

Отчетность в ПФР в 2018 году.
В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 01.04.1996  г.№27-ФЗ страхователи представляют в органы Пенсионного фонда РФ по месту их регистрации следующие сведения:

-ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным периодом – месяцем, сведения о каждом работающем у него застрахованном лице по форме СЗВ-М, утвержденной Постановлением Правления ПФР от 01.02.2016 №83п;
-ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом, сведения о страховом стаже застрахованных лиц по форме СЗВ-СТАЖ, утвержденной Постановлением Правления ПФР от 11.01.2017 №3п.

В соответствии с Порядком заполнения форма СЗВ-СТАЖ заполняется и представляется на всех застрахованных лиц, находящихся со страхователем в трудовых отношениях (в том числе с которым заключены трудовые договоры) или заключившим с ним гражданско-правовые договоры, предметом которых является выполнение работ, оказание услуг.

Первую  отчетность  по форме СЗВ-СТАЖ страхователи  представляют  за 2017 год не позднее 1 марта 2018 года. Представление отчетности по плану-графику можно уточнить по телефонам 2-06-74, 4-04-68. 
Формы СЗВ-СТАЖ формируются в пакет документов. Один пакет содержит один файл, включающий формы СЗВ-СТАЖ И ОДВ-1.  

Программы для подготовки и проверки отчетности размещены в свободном доступе на сайте ПФР www.pfrf.ru в разделе «Электронные сервисы».

Страхователи часто задают вопрос, требуется ли представлять сведения на сотрудников по формам СЗВ-М и СЗВ-СТАЖ в тех месяцах 2017 года, в которых им осуществлялись выплаты (премии, выплаты по договору ГПХ, пособие по временной нетрудоспособности), а увольнение (действие договора ГПХ) прошло в 2016 году и суммы предоставлены в Расчете по страховым взносам в ФНС.

Информируем, что в случае, если трудовые отношения с застрахованным лицом расторгнуты в 2016 году, а выплаты по ним были произведены в 2017 году, обязанность в представлении отчетности по формам СЗВ-М и СЗВ-СТАЖ отсутствует.
    Напоминаем, что за непредставление в установленный срок либо представление неполных и (или) недостоверных сведений, к страхователю будут применяться финансовые санкции в размере 500 рублей в отношении каждого застрахованного лица.

