Что такое страховой стаж для пенсии и как его рассчитать


ГУ-УПРАВЛЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ФОНДА РФ В КОВЫЛКИНСКОМ МР РМ РАЗЪЯСНЯЕТ:

Что такое страховой стаж

 Страховой стаж для пенсии по старости — это совокупность определенных периодов, во время которых гражданин работал или, например, нес службу, чтобы получить право на содержание от государства в старости. Сейчас в России после принятия новых законов такой период несложно рассчитать — это все время, в которое работодатель выплачивал за вас страховые взносы. Но для назначения пенсии необходим минимальный стаж.

Минимальный — это сколько

В настоящий момент (2018 год) он составляет 9 лет. Если продолжительность работы меньше, заявление гражданина Пенсионным фондом не будет удовлетворено, а получать содержание будете через пять лет после достижения официального пенсионного возраста. Размер такого пособия будет незначительным.

Кстати, с каждым годом минимальный стаж поэтапно увеличивают. После 2024 года он составит уже 15 лет:
	Год назначения страховой пенсии по старости
	Необходимый стаж

	2017
	8 лет

	2018
	9 лет

	2019
	10 лет

	2020
	11 лет

	2021
	12 лет

	2022
	13 лет

	2023
	14 лет

	2024 и далее
	15 лет


Нужно ли подтверждать периоды работы

При подаче заявления в ПФР вас попросят их подтвердить, ведь регистрация в системе пенсионного обеспечения была введена только в 2001 году. Разумеется, основной документ в таком случае — трудовая книжка. Однако, при работе по совместительству или в других случаях она может не заполняться или вообще может быть утерянной.

Способы подтверждения

Как подтвердить страховой стаж для назначения страховой пенсии:

· записями в трудовой книжке, они должны быть отчетливыми и составлены в соответствии с законодательством; 

· справкой, она заполняется работодателем , с указанием дат приема и увольнения); 

Что учтут кроме работы

Что еще можно включить для получения страховой пенсии:

· армейская служба — срочная или по контракту; 

· временная нетрудоспособность; 

· уход за малолетним ребенком; 

· период получения пособия по безработице; 

· период ухода за нетрудоспособным иждивенцем. 

